
















redistribuzione verso l’oriente
 

Ma è proprio la tecnologia che consente il 
reshoring da un lato 

La stessa porta successivamente al 2010 alle 
delocalizzazioni da Cina verso Laos, Vietnam, 

Cambogia e Indonesia
e il concentramento dell’alta tecnologia in Cina

 
 



























Oltre il ‘900
 Vecchie categorie giuridiche, norme, tutele : 

INADEGUATE

 CONTRATTO IBRIDO , SMART CONTRACT



NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI 
DEL LAVORO E DI BUSINESS

i recenti progressi tecnologici portano a crescita grandi 
imprese.

In realtà quelle lineari al massimo si consolidano

Quelle non lineari (piattaforma digitali) crescono 
moltissimo
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